ADAY PERSONELLERIMIZ iGiN KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE DAIR AYDINLATMA METNi

Ishu Aydinlatrma Metni 6698 sayill Kisisel “erilerin Korunmasi Kanunu (" KyYKK") ve Aydiniatma Yokomlglogonon
Yering Getiriimesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tehlid kapsarminda Sirketimiz Kocatepe Mah yag [skelesi
Cad Mega Center C.32 Blok No:15/42 Bayrampasafistanbul adresinde mukim Teko Alumirgurn Sanayi Anonim
Sirketi tarafindan “eri Sorumlusu sifatiyla hazidanmis ve sizlere sunulmusgtur,

KiSiSEL VERILERIN iSLENME AMACI

Sirketimize gergeklestirmis oldudunuz is bagvurusuyla tarafinizdan temin edilen kimlik bilgileriniz, adres-iletisim
hilgileriniz, editim-yetkinlik-mesleki deneyim hilgileriniz, askedik durum kilginiz, referans bilginiz; hukuka ve dinstik
kurallarina uygun olma, islendikleri amagla badlantill, sinirh ve dlglll olma, belifi, agik ve mesru amaclar igin islenme,
dogru ve gerektidinde gancel oima, ilgili mevzuatta dngdrilen veya islendiklen amag icin gerekli olan sire kadar
muhafaza edime ilkelerine wygun hir sekilde islenehilmektedir. Sz konusu kisisel verileriniz aday personel olarak
sizlere iletigim kurulmasi, is bagvurunuzun dederlendiriimesi ve genel olarak calisan adaylannin ise alim sireglerinin
yinetiimesi amaciyla Sirketimiz tarafindan islenecektir,

KiSiSEL VERILERIN TOPLANMA YONTEM ve HUKUKi SEBEBI

Ishu Aydiniatrma Metinde belitilen kisisel verileriniz Sirket adresimizde doldurabilecediniz is bagvuru formuda fiziksel
olarak, internet sitermnizde yer alan mail adresi kullanilarak sirketimize iletnis oldugunuz dzgecmis (CV) aracilidiyla
elektronik ortamda toplanmaktadir. Toplanan kisisel verleriniz KKK nun 5. Maddesinde yer alan "Bir sézlesmenin
kurulmas! veya ifasiyla dodrudan dodruya ilgili olmas) kaydiyla, sdzlesmenin tarafianna ait kisisel wverlerin
islenmesinin gerekli olmas!” ve "ilgili kisinin terel hak ve dzglriiklerine zarar vermernek kaydryla, ven sorumlusunun
rmesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmas!” hukuki sebehine dayanarak islenmektedir. Kisisel verilerinizin
islenmesi igin aglk nzanizin gerektidi durumlarda (Ornedin is bagvurunuzun dider pozisyonlar icin degerlendirilmesi)
ise aglk rizaniza dayanarak tamamen ya da ksmen otomatik yolla sadece ishu Aydinlatma Metninde belirtilen
armaclana sinirl olarak islenmektedir,

KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

Tarafinizdan edinilen Ksisel wveriler sirketimiz tarafindan aday personel olarak sizierle iletisim kurulmasi, is

bagvurunuzun dederlendiriimesi ve genel olarak galisan adaylannin ise alim sdreclerinin yonetilmesi amaciyla
islenmekte herhangi bir OgOnc kisi, sifket, kurum ya da kurulugla paylagimarmaktadir.

KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU'NDAN DOGAN HAKLARINIZ

Kigisel ver sahibi olarak siz aday personellerimiz KKK nin 11, Maddesinde belittilen haklara sahipsiniz. Soz konusu
haklarimzi Yeri Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslan Hakkinda Teblig'e uygun sekilde Kocatepe Mah. Yag Iskelesi
Cad. Mega Center C .32 Blok No: 1542 Bayrampasafistanbul adresine yazill olarak iletmek suretiyle kullanahilirsiniz.

Kigisel verilerin islenmesinden dnce Yer Sorumlusu Teko Alminyum Sanayi Anonim Sirketi tarafindan aydinlatrna
kO 010G 0non yerine getirilmesi amaciyla hazidanan ve tarafima sunulan bilgilendirmeyi okududurmu, anladidim) ve
kisisel verilerimin iglenmesine iligkin olarak bilgilendirildidimi kabul ederim.
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Sitemizi ziyaretiniz sirasinda kisisel verileriniz, siteyi kullaniminizi analiz etmek, reklamlan kisisellestirmek
amaciyla cerezler aracilifryla islenmektedir. Daha fazla bilgi icin Teko Aliminyum Cerez Aydinlatma
Metni'ni okuyabilirsiniz.




DAVETIYE ISTEGI FORMU ARACILIGIYLA iSLENEN KigiSEL YERILERE DAIR
AYDINLATMA METNI

Ishu Aydinlatma Metni 6698 sayill Kisisel Verlerin Komnmasi Kanunu " KyvKK") ve Aydinlatrma
YokOmIdOgonon Yerne Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblid kapsaminda
Kocatepe Mah. Yad Iskelesi Cad. Mega Center C .32 Blok No: 1542 Bayrampasaistanbul adresinde
rukirm  Sirketimiz Teko Aldminyurn Sanayi Anonirm Sirketi tarafindan “eri Sorumlusu sifatiyla
hazidanmig ve sizlere sunulmustur,

KiSiSEL VERILERIN iSLENME AMACI

Sirketimize ait http/wwow teko corn trf adresinde bulunan "Fuadar" sekmesindeki davetive istedi
formunun doldurulup iletiimesi suretiylie tarafinizdan toplanan Kimlik(Ad-Soyad), lletisim (E-posta ve
Telefon), Ghrey seklindeki verileriniz iletrmis oldufunuz davetive istedi kapsaminda sizlede iletisim
kurulmasi, davetiyenin tarafiniza ulastinlmasi ve takibinin sadlanmasi amaciyla hukuka ve diristiik
kurallanna, islendikleri amacla badlantil, sinirl ve lglld, ilgili mevzuatta dngdrilen veya islendikleri
amag icin gerekli olan sire kadar muhafzza edilme ilkelerine uygun olarak Sirketimiz tarafindan
iglenecektir.

KiSiSEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI ve HUKUKI SEBEBI

Ishu Aydinlatrna Metninde belitilen kisisel verileriniz Sirketimize ait hitpdsoww teko com b internet
adresi araciidiyla elektronik ortamda toplanmakta ve KvKK'nin 5. Maddesinde wer alan weri sahihbi
olarak sizler yani ilgili kisinin acik nzas hukuki sebehine dayanarak tamamen ya da kismen otorm atik
yolla islenm ektedir.

KiSISEL VERILEN AKTARILMASI

KVKK'nin 8. Maddesinde belitilen sartlar dahilinde sirketimizce gergeklestinlemeyen ve wEmanik
gerektiren hususlann yerine getirilmesi amaciyla hizmet/destekidanismanlik alinan ya da ishirligi
yvapilan kurum wve kuruluslarla we resmio mercilerin taleplen nedenivle wetkili kamu kurum e
kuruluglaryla paylasilabilecektir,

Stz konusu kigisel verileriniz bu husus haricinde Sirketimiz tarafindan ver givenlidine iliskin alinmas
gereken her tird idan ve teknik tedhir alinarak muhafaza edilmekte, Ogincl kisilerle paylasimarmakta,
satiimarnaktadir

KiSiSEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI YE YA ANONIM HALE GETIRILMESI

KAVKK NN 7. maddesi uyannca, kisisel verilerinizin ilgili mevzuata uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verleriniz re'sen veya
talehiniz Ozerine Sirketimiz tarafindan silinir, yok edilirveya anonim hale getirilic. Bu hususa iliskin usul
ve esaslar KKK ve 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayll Resmi Gazete'de yayinlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getiriimesi Hakkinda Yanetmelik'e gdre yerine getirlecektir,

Kigisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan silme, yok etrne veya anonim hale getirme yakarmlQlagom Oz on
ortaya gikhdl tarini takip eden 6 {alh) ay igerisinde silinir, yok edilirveya anonim hale getirilir.

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU'NDAN DOGAN HAKLARINIZ

Kigisel veri sahibi olarak sizler KvKK'nin 11. Maddesinde belifilen haklara sahipsiniz. Sdz konusu
haklanmizl Yer Sorurmiusuna Bagwuru Usul ve Esaslan Hakkinda Tehlid'e uygun sekilde Kocatepe
Mah. vad Iskelesi Cad. Mega Center C.32 Blok No: 1542 Bayrampasadstanbul adresine yvazill olarak
iletrm ek suretiyle kullanilabilirsiniz .



TEKO ALUMINYUM SANAYI ANONIM SIRKETI
GIZLILIK VE GUVENLIK POLITIKASI

Teko Altrmnyum Sanayi Anomm Juketi (*“TEKO™ ¢esith amaglarla kisisel veriler
toplayabilir Toplanan kisisel verilerin nasil ve ne sekilde toplandigina, bu verilerin nasil vene
selzilde korunduguna iliskin olarak ve 6698 sayili Kanun'dan dogan halklanimz ve haklanniz
nasil kullanacagimrza wyanelik detayli bilgl 1cin Kisisel Verilerm Korunmasi Politilcasing
inceleyebilirsiniz.

Uyelerimiz veya migterilerimiz tarafindan http A teloo com te’ uzantilt web sitesinin ve
buna bagl tim uygulamalarin (“Faternet Sitesi ™) elelztronil crtamdan iletilen kigisel bilgiler,
belirlenen amaglar ve kapsam disinda Ugined kisilere agilzlanmayacaldir

UCUNCUTARAF WEB SITELERI VE UYGULAMALAR

Internet Sitesi, web sitesi dihilinde bagka sitelere link verebilir TEE O bu linkler vastastyla
erisilen sitelerm gizlilik uygulamalar ve igeniklerme yénelil herhangt bir sorumluluk
tasumarmnaktadir Internet Bitesi’nde vaymlanan reldamlar, reklameilic yapan is ortaklarmiz
araciligt ile kullanicilarmiza dagtilir Internet Bitesi'nde ver alan Gizlilik Ve Guwvenlik
Politikast ile Eisisel WVerilerin Korunmasi Politikasi sadece Internet Sitesi lullanimina
iliskandir ve Gginen taraf web sitelerini kapsamaz.

E-POSTA GUVENLIGI

Internet Sitesi kapsarmiinda herhangi bir talebinizle ilgili olarak géndereceginiz e-postalarda,
kredi kart1 numaramuz veya siffelerinizi yazmayiniee. E-postalarda ver alan bilgiler dgineh
sahislar tarafindan gérolebilir TEEC, epostalardan altarilan bilgilerin giwvenligmi hichir
kosulda garanti etmemeldedir

TARAYICI CEREZLERI

TEEOQ, Internet Sitesi'ni ziyaret eden kullanicilar ve kullanicilarin web sitesini kullanimi
haldzmndalzt bilgilert telonik bir iletisim dosyas: (Cerez-Cookie) kullanarak elde edebilir Bahsi
gecen telkenile 1letisim dosyalary, ana belleltte salzlanmalt izere bir internet sitesinin kullanicinm
tarayicisinag (hrowser) génderdift kogik metin dosvalandic Telnik iletisim dosyasi site
haldzmnda durum ve tercihlert saklayaral internetin lullanmmim kolaylagtinr

Telnil iletisim dosyast, sitey kag kisinin zivaret ettiging, birkisinin siteyt hangt amacla, kag
kez ziyaret ettifini ve ne kadar sitede kaldizlan haldunda istatistiksel bilgilen elde etmeyeve
kullantcilar igin dzel tasarlanmus kullanier sayfalarndan dinamile olarak rellam ve 1genlk
uretilmesine vardimer olur

TEEQ, 1sbu Gizlilik ve Guvenlik Politikast hulomlermi diledigi zaman sitede yayimlamal
veya kullanicilara eleldronil posta géndermelr suretiyle degistwebilin Gizlilik ve Givenlilk
Politikas: hikimlert degistig taledirde, yayimlandig tanihte yvarorlok kazanr



Gizlilik ve Guvenlik Politikast ile ilgili her torlt soru ve dnerilerimiz 1gin TEEQ adresine
e-posta gonderebilirsmiz veya asagidaki 1letizim bilgilerinden TEE.O' va ulagabilirsiniz.

Ticaret Unvam : Teko Aliminyum Sanayi Anonim Sirketi

Adres . Eocatepe Mah Vag Iskelesi Cad. Mega Center C.32 Blok No:1542
BEayrampasaTstanbul
E-posta s infoftelzo comtr

Telefon: R0 212 640 00 46



Sayin Bagvuru Sahibi,

Is hagvurunuz alnmistir. I bagvurunuz  sirasinda mailinizde vetveya mail ekinde yer alan
dzgecmiginizde tarafirmiza weh sitemiz ya da e-posta aracili§iyla aktarmis oldugunuz kisisel verileriniz
BEIE sayill Kigisel Werilerin Komnmas: Kanunu'nun ("Kanun®) 6. Maddesinde belirtilen "ilgili kisinin
agik nzasi" ve 1gili kisinin termel hak ve dzglrlikerine zarar vermemek kaydiyla, ver sorumiusunun
mestu menfaztleri igin wveri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplering dayall olarak Ver
Sorurmnlusy sifatyla  Kocatepe Mah, Yad Iskelesi Cad. Mega Center C32 Blok No1542
Bayrampasafistanbul adresinde bulunan Teko Allminyum Sanayi Anonim sirketi tarafindan ise alma
ve yerestirme sireglerinin yiritilebilmesi amaciyla islenecektir,

Is hagwurunuz sirasinda aktarmis oldugunuz kisisel verileriniz Sirketimiz haricindeki Gginci kigilerle
kesinlikle paylagiimayacak ve ig hagvuru tarihinden itiharen 6 ay sonra imha edilecektir,

Kigisel weri sahibi olarak;, Kanun'un 11. Maddesinde belitilen haklara sahipsiniz. Sdz konusu
haklanmizi Kanun ve “eri Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslan Hakkinda Tehlig'e uygun sekilde
Kocatepe Mah. Yagd iskelesi Cad. Mega Center C.32 Blok No: 1542 Bayrampagadstanbul adresine
iletrn ek suretivle yazill olarak iletmek suretiyle kullanilabilirsiniz.

Is bagvurusu amaciyla gdndernis oldudunuz maille, mailinizde veya dzgecmisinizde tarafimiza
aktarmis oldudunuz kisisel werileriniz ise alma ve yerlestimne sOreglerini yoritilehilmesi amaciyla
islenrmesine nza ghsterdidiniz kabul edilmektedir. Kisisel verilerinizin sayilan amaglar dogrultusunda
islenrmesine nza gastermermekteyseniz 10fen bu maile nza gastermedidiniz yéninde cevap venmmenizi
rica edeniz.

Iyi gOnler dileriz.

Saygllanmizia,



RANDEVYU TALEBI FORMU ARACILIGIYLA ISLENEN KiSiSEL VERILERE DAIR
AYDINLATMA METNI

Ishu Aydinlatma Metni 6698 sayill Kisisel Verlerin Komnmasi Kanunu " KyvKK") ve Aydinlatrma
YokOmIdOgonon Yerne Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblid kapsaminda
Kocatepe Mah. Yad Iskelesi Cad. Mega Center C .32 Blok No: 1542 Bayrampasaistanbul adresinde
rukirm  Sirketimiz Teko Aldminyurn Sanayi Anonirm Sirketi tarafindan “eri Sorumlusu sifatiyla
hazidanmig ve sizlere sunulmustur,

KiSiSEL VERILERIN iSLENME AMACI

Sirketimize ait http/www teko corn trf adresinde bulunan “Fuanar® sekmesindeld randevu talehi
forrmunun doldurulup iletiimesi suretiyvle tarafinizdan toplanan Kimlik(Ad-Soyad), iletisim (E-posta ve
Telefon), Garev seklindeki kigisel verileriniz randevu talebi olusturulmasi, randevu kapsaminda sizlere
iletigim kurulmasi, randevu bilgilerinin tarafiniza ulastinimasi ve takibinin sadlanmasi amaciyla hukuka
ve diristiik kurallarina, islendiklen amacgla baglantil, sinidi ve dlglld, ilgili mevzuatta dngdrilen veya
islendikleri arag icin gerekli olan sOre kadar muhafaza edime ilkelerine uygun olarak Sirketimiz
tarafindan islenecektr.

KiSiSEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMI ve HUKUKI SEBEBI

Ishu Aydinlatrna Metninde belitilen kisisel verileriniz Sirketimize ait hitpdsoww teko com b internet
adresi araciidiyla elektronik ortamda toplanmakta ve KvKK'nin 5. Maddesinde wer alan weri sahihbi
olarak sizler yani ilgili kisinin acik nzas hukuki sebehine dayanarak tamamen ya da kismen otorm atik
yolla islenm ektedir.

KiSISEL VERILEN AKTARILMASI

KKK nin 8. Maddesinde belitilen sartlar dahilinde sirketimizce gergeklestinlemeyen ve wEmanik
gerektiren hususlann yerine getirilmesi amaciyla hizmet/destekidanismanlik alinan ya da ishirligi
yvapilan kurum wve kuruluslarla we resmio mercilerin taleplen nedenivle wetkili kamu kurum e
kuruluglaryla paylasilabilecektir,

Stz konusu kigisel verileriniz bu husus haricinde Sirketimiz tarafindan ver givenlidine iliskin alinmas
gereken her tird idan ve teknik tedhir alinarak muhafaza edilmekte, Ogincl kisilerle paylasimarmakta,
satiimarnaktadir

KiSiSEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI YE YA ANONIM HALE GETIRILMESI

KAVKK NN 7. maddesi uyannca, kisisel verilerinizin ilgili mevzuata uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verleriniz re'sen veya
talehiniz Ozerine Sirketimiz tarafindan silinir, yok edilirveya anonim hale getirilic. Bu hususa iliskin usul
ve esaslar KKK ve 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayll Resmi Gazete'de yayinlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getiriimesi Hakkinda Yanetmelik'e gdre yerine getirlecektir,

Kigisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan silme, yok etrne veya anonim hale getirme yakarmlQlagom Oz on
ortaya gikhdl tarini takip eden 6 {alh) ay igerisinde silinir, yok edilirveya anonim hale getirilir.

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU'NDAN DOGAN HAKLARINIZ

Kigisel veri sahibi olarak sizler KvKK'nin 11. Maddesinde belifilen haklara sahipsiniz. Sdz konusu
haklanmizl Yer Sorurmiusuna Bagwuru Usul ve Esaslan Hakkinda Tehlid'e uygun sekilde Kocatepe
Mah. vad Iskelesi Cad. Mega Center C.32 Blok No: 1542 Bayrampasadstanbul adresine yvazill olarak
iletrm ek suretiyle kullanilabilirsiniz .



TEKO ALUMINYUM SANAYI ANONIM SIRKETI
Kisisel Yetilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas
Girig
Tlrkiyve Cumhuryetl Anayasasi'nin 20, maddesi uwyarnnca, herkes kendisi ile ilgili kigisel werlerin
korunmasin talep etme hakkina sahiptic. Bu hak, kiginin kendisiyvie ilgili kigisel weriler hakkinda

bilgilendirilme, bu werilere erisme, bunlann dizeltiimesini veya silinmesini talep etme ve amaglarn
dogniltusunda kullarihp kullaniimadidine ddrenmeyi de kapsar.

BEIS sayill Kigisel verilerin Komunmas: Kanunu (“KVKK™) ile kisisel verilerin islenmesinde kigilerin
temnel hak ve dzglrliklierini korunmasi ve kisisel verilen isleyen gergek ve tizel kisilerin yokamIidlikleri
ile wyacaklan usul ve esaslar dizenlenmistir. Bu dofrultuda hazidanan bu Politika'nin amact KyvK
Kanunu dizenlemelering iligkin yokamlOiiklere uyurmun saglanmasidir,

Poliika ile ydnetien; Danigmanlar, Callgan Adaylan, Calisanlar, HissedarladOrtaklar, Stajyerler,
Tedarikci Calisarlar, Tedarikgi Yetkilleri, Zivaretciler, Lojistik Firma Calsanian, Lojistik Firma
vetkilileri, imza “vetkilileri, Misterd Calisanlan, MOster Yetkilileri ve Talepte Bulunanlann kisisel
verilerdir. Bu kisi gruplan revize ediletilin

KKK ve dlgili dider mevzuat ile Sirket Kisisel Verilerin Komunmas! ve Islenmesi Politikas) arasinda
celigki bulunmas! halinde, yaririkte bulunan mevzuat uygulama alan bulacaktr.

1. Amag

Kigisel werilerin iglenmesinde hasta dzel hayatin gizliigi oimak Ozere, Ksilerin temel hak wve
dzglrliiklenni kommak ve kisisel verilen isleyen gergek ve tizel kisilerin yOkamlOlOkleri ile wyacaklan
usul ve esaslan dizenlemek amaciyla Teko Allmirmgurn Sanayi Anonim Sirketi (“Sirket”) Kisisel
verilerin Korunmasi ve 1slenmesi Paliikas) (“Peolitika™) hazirlanrmistir,

Politka ile Sirket tarafindan yoritilen faalivetierin KvKK'da yer alan ilkelere wumlu olarak
sOrdirdimesi ve gelistinlmesi ve kisisel ver sahiplerinin bilgilendiriimesi amaclanmisgtir,

2. Kapsam
Ishu Politika'nin kapsarn dahilinde kisisel verileri islenen ven sahipleri asafidaki sekilde kategorize
edilmistir

Sirket'e is bagvurusunda bulunarak veya herhangi bir yolla dzgecmisini
ve ilgili bilgilerin Sirket'e erisilebilir kilan gercek Kisiler
Calisan Sirket ile g iligkisi devam eden kisiler

o Sirket'in Grindhizmet tedanik ettidl gercek kisi sanis isletmelen ya da
Tedanker yetiig] fiizel Kisilerin imza yetkilisi olan Kisiler ya da gercek kit tedarikgiler

gcaligan Adayl

Tedarikei Galisan Sirket'in Orin/hizmet tedarik ettidi tedarikcilerinde calisan kisiler
Hissedar'Ortak qirket hissedarlan

Sirketimiz ile herhangi bir sozlegmesel iliskisi olup omadidina
Miister Caligani bakilmaksizin Sirketirmizin sunmug oldudu Orin ve hizmetlerd kullanan

veya kullanmis olanlann galisanlan

Sirketimniz ile herhangi kir sozlesmesel iliskisi olup olmadidina
Mugter Yetkilisi bakilmaksizin Sirketimizin sunmus oldudu Orin ve hizmetleri kullanan
veya kullanmis olanlann yetkilileri
Sirket'i ternsil ve ilzarma yetkili olan imza sirkileri ve vekalethamede ad

linzsxetlis) gecen gercek kisiler

Danigmah Sirket'e herhangi bir konuda destek sadlayan, hizmet veren Ocinci kisi
Stajyer Staj yanmak suretivle Sirket ile is iliskisi bulunan Kisiler

Ziyaretci Esasen Sirket ile bir iliskisi bulunmayip toplantl, gérisme vib. amaclana

Sirket'e gelmis olan kisiler



Lojistik Firma Galigani

Lojistik Firma YetKilisi

Talepte Bulunan

3. Tanimlar

Sirketirnizin sundugu Orin ve hizmetlerin tedariki, stoklanmasi,
paketlenmesi, dagitimasi ve naklivesi kapsaminda hizmet alinan ve
ishinidi icerisinde olunan lojistik firmanin galigan

Sirketirizin sundudu Orin ve hizmetlerin tedariki, stoklanmasi,
paketlenmesi, dagitimasi ve nakliyesi kapsaminda hizmet alinan ve
ishirlid icerisinde olunan lojistik firmanin yetkiis

Sirket'e intemet sitesinde yer alan randevu / davetiye formlan araciigryla
randevu / davetive taleplerini ileten ve Sirket ile iletisime gegen gergek
kisiler

Ishu Poliika'da kullanilan tanimlar asadida yer almaktadir,

AcIk nza

Anohim hale getirme
Kigisel saglik verileri

Kigisel veri

Kigisel verilerin
iglenmesi

KYKK
Kurul
Kurum

Ozel nitelikli kigisel
veri

TCK
Veri igleyen

Kigisel veri sahibi

Veri Sahibi Bagwiru
Formu

Ver sorumiusu

Yer Sorumlulan Sicili

{(VERBIS)

Ver Envanteri

Belirli hir kanuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve Gzgoriradeyle
aciklanan nza

Kigisel verilerin, haska verilerle eslestirilerek dahi hichir surette kimlidi
helidi veya belirlenehilic bir gercek kisiyle iliskilendrilemeyecek hale
getirilm esi

Kimlidi belirli veya belidenebilir gercek Kisive iliskin her A0 sagik bilgisi

Kirmligi belirli veya belidenebilir gercek kisive iliskin her tono bilg

Kisisel verlerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
verl kayit sisteminin pargasi olmak kaydryla otomatik almayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
dedistiriimesi, yveniden dizenlenmesi, agiklanmasi, aktanimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getidlmesi, siniflandinimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Ozerinde gergeklestirilen her
tiini islem

EE98 sayill Kigisel Werilern Korunmas! kanunu

Kisisel Weriler Koruma kKurlu

Kisisel Yerilen Koruma kurumu

Kigilerin irk, etnik kakeni, sivasi digincesi, felsefi inanc, dini, mezhehi
veya dider inanglan, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif va da sendika (yelidi,
saghd, cinsel hayat, ceza mahkimiveti ve givenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri

5237 saylll TOrk Ceza kKanunu

Weri sorumlusunun verdigi yetkive dayanarak onun adina kigisel veriler
isleyen gergek veya tizel kigi

K&K Kanunu'nda "ilgili kigi" olarak addedilen, kisisel vensi islenen gergek
Kisi

Sirket blnyesinde kigisel verileri islenen kisisel veri sahiplerinin Kk
Kanunu'nun 11. maddesinde agiklanan haklanna iligkin bagwurulanni
kullanirken yararlanacaklan bagwun formu

Kisisel verlerin isleme amaclann ve vasitalanni belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetiimesinden sorumlu olan gergek veya
tiizel kisi

Kisisel Weriler Koruma Kurulu Bagkanh§ tarafindan tutulan veri
sorumlulan sicili

Sirket'inig streglerine badl olarak gergeklestirmekte oldudu kisisel veri
isleme faalivetlenni, kigisel veriler, kigisel veri igleme amaglan, kigisel
verilerin aktanldid alicl grubunu, saklama surelerni, yabanci Olkelere
gergeklestirilen aktanmlar ve kisisel verilerin givvenligine iliskin alinan
girvenlik anlemlerinin ilgili Ksisel veri sahibi grubuyla iliskilendirerek
olusturdudu ve detayvlandirdid kisisel veri isleme envanteri



4. Kisisdl Verilerin islenmesine iliskin Genel ilkeler

KyKK nin 3. maddesi wyannca, kigisel verilerinin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhang
hir weri kayit sisteminin pargas olmak kaydiyla otomatik olmayan yollara elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edimesi, dedistiiimesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmas!, aktarimasi,
devralinmas!, elde ediehilir hale getirilmesi, sinflandinimas ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi
veriler Uzerinde ger;eklestinlen her frliiglem kisisel verilerin islenmesi kapsamina girmektedir,

Kigisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere wyulmasi zorunludur:

a. Hukuka ve dirnistlik kurallanna uygun olma
Sirketimiz, Anayasa basta olmak Ozere, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak, kisisel
verileri igleme faaliyetlerini hukuka ve diristiok kurallanna uygun alarak yoritr,

b. Dogru ve gerektiginde glncel olma
Sitketimiz tarafindan  Ksisel werilerin islenmesi faaliveti yoritQlorken  kigisel werilerin
dogriludunu ve gincellifini saglamaya yanelik her thrll idar ve teknik tedhirler alinmaktadir,

c. Beliti, agik ve mesru amaglar igin iglenme
Sirketimiz, kigisel verilerin iglenmesi faaliyvetine baslamadan dnce kigisel veri iglemeye yonelik
mesh amacini aydinlatma metinlen cergevesinde agik ve kesin olarak belirlemektedir,

d. Islendikleri amagla baglantil, sinirli ve slgiilii olma
Sirketimiz tarafindan kisisel weriler belirlenen amacglann gergekestirilebiimesi igin gerektigi
kadar islenmektedir Sonradan  kullanilabilecedi warsayimi ile wer  igleme faaliyveti
wirdtdlm emektedir.

e. llgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme
Sirketimiz, Ksisel weriled, KVK Kanunu wve ilgili mevzuatta dngdrilen weya weri igleme
faalivetine iliskin amaglann gerektirdidi sire ile sinirh olarak saklamaktadir,

5. Kigisel Verilerin islenme Sartan

Sirketimiz, Kigisel ven sahibinin agik nzasi ile veya KK Kanunu'nun 5. ve 6. maddelerinde dngdrilen
hallerde agik riza olmaksizin kigisel verileri ve dzel nitelikli kisisel verilen isleyehilmektedir.

5.1. Kigisel Verilerin islenmesi

Siketimiz kural olarak kigisel werlerinizi agik nZaniza dayanarak iglemektedir. Buna kargin kigisel veri
isleme faaliyeterini KxkK'NIn 5. maddesinde oftaya konulan ven isleme saranna uwygun olarak acik
FIZanZ aranmaksizin yontmektedir

a. Kanunlarda agikga dngdriimesi.

b, Fiilli imkansiziik nedenivie nzasini agiklayamayacak durumda bulunan veya nzasing hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da hir bagkasinin hayat veya beden botinligonan
korunrmasi igin zorunlu olmas .

¢. Bir sézlesmenin kurulmas! veya ifasiyla dodrudan dodruya ilgili olmas kaydiyla, sdzlesmenin

taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmas .

Sirketimizin hukuki yOkOmlQlogono yerine getirehilmesi igin zorunlu olmasi .

Kigisel veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestiiimis olmas.

Bir hakkin tesisi, kullanilimasi veya korunmas igin ver islermenin zorunlu olmasi .

Kigisel veri sahibinin temel hakve dzglrliklerine zarar vermernek kaydryla, Sirketimizin mesru

rnenfaatleri igin veri islenmesinin zorniu olmas .

o Thm o

5.2. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin iglenmesi:

Sirketimiz, hukuka aykin olarak iglendiklerinde aynimcilik yaratma riski tagiyan dzel nitelikli olarak
belitilen kisisel verilerin islenmesinde Ky KK'nin 6. maddesinde ortaya konulan veri isleme sartlanna
Uygun olarak yoritrmektedir. Aynca, dzel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde aynca Kurul tarafindan
belirenen yetedi dnlemlerin alinmasi da sarttir. Ozel nitelikli kisisel verilerin kisisel veri sahibinin agik



nzasl olmaksizin iglenmesi yasaktr. Ancak, asadidaki hallerde kisisel weri sahibinin agik nzasi
olmarnasina ragmen dzel nitelikli kisisel veriler islenehilecektir:

a. Kigisel Saglik Verilerinin iglenm esi:
Kigisel sadlk wveriler; (i) Sadlik Bakanhd tarafindan dngorilecek yeterli dnlemleri almak, (i)
genel ilkelere uygun davranmak, (i) sir saklama yOkOmlQlogo altinda bulunmak kaydiyla
agadida siralanan sartlardan birinin vari & halinde islenebilecektir,
- Kigisel veri sahibininyazil agik nzas
- Ig sadhg ve glvenligi amaciyla isveren olarak yeterli dnlemlern alinmasi ve mevzuattan dodan
yikimldliklere wulmasi,
- Kamu saghdinin korunmas
- Koruyucu hekimlik
- Tibhiteshis, tedawi ve bakim hizmetlernin yOritilimesi,
- 5afhk hizmetled ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi

b. Saglik Ve Cinsel Hayat Disindaki Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenm esi
Bu kapsamdaki weriler, kisisel veri sahibinin acik nzasinin bulunmas) veya kanunlarda
dngdrilen hallerde mimkin olacakir.

6. Kisisel Verilerin Glvenliginin ve Gizliliginin Saglanmasi

Siketimiz, KvRK'nin 12, maddesine uygun olarak, islemekte oldudu kisisel verilern hukuka aykin
olarak iglenmesini ve erigiimesini énlemek, kisisel verilerin muhafazasin sadlamak igin uygun givenlik
dizeyini temin etmeye yanelik gerekli her tand teknik ve idari tedbideri almaktadir.

6.1. Kigisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini S aglamak ve Hukuka Aykiri Erisimi Engellemek
igin Alinan Teknik Tedbirer

Sirket kigisel verilerinizi korurnak amaciyla her torli teknik, teknolgjik givenlik dnlemlerini almis olup
olasi risklere karg! kigisel verilerinizi koruma altina almistir.

Teknolojideki  gelismelere uygun  teknik dnlemler alinmakta, alinan dnlemler perivodik olarak
gincellenmekte ve yenilenmektedir. Viris koruma sistemlen ve givenlik duvarlanni iceren yazilimlar
ve donanimlar bulunmaktadir. Calganlar, ddrendikler kisisel verileri Kanun hikamlering aykin olarak
bagkasina agiklayamayacadl ve isleme amact diginda kullanamayacad ve bu yOkimlOlogon gorevden
ayrilmalanndan sonra da devam edecedi konusunda bilgilendirimekte ve bu dogrultuda galisanlardan
gerekli taahhOtler alinmaktadir ve galisanlara yonelik igyerinde uyulacak kurallan igerir glvenlik
politikalar yayinlanmaktadir. Kisisel verilerin givenli ortamlarda saklanmas igin teknolojik gelismelere
Lygun sisternler kullanimaktadir,

A glvenlidi ve wygulama givenlidi sadlanmaktadir
Anahtar yinetimi uygulanmaktadir
Bilgi teknoldjileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakirmi kapsamindaki glvenlik dnlemler
alinmaktadir
» Bulutta depolanan kigisel verilerin givenligi saglanmaktadir
aliganiar iginveri givenlidi konusunda belli araliklarla editim ve farkindalik galigmalan
yaplmaktadir
zaliganlar iginyetki matrisi olugturulmustur
Erigim loglan dizenli olarak tutulmaktadir
Gerektidinde ver maskeleme dnlemi uygulanmaktadir
Gorev dedisikligi olanya da isten aynlan galiganlann bu alandaki yetkilen kaldinlmaktadir
GUncel anti-virlis sistemleri kullanimaktadir
Glvenlik duvarlan kullaniimaktadir
Log kayitlan kullanict midahalesi almayacak sekilde tutulmaktadir



Ozel nitelikli kigisel veriler elektronik posta yoluyla ginderilecekse mutlaka sifreli olarak ve
KEP veya kurumsal posta hesahi kullanilarak génderilmektedir

Saldin tespitve drleme sistemleri kullanilmaktadir

Siber givenlik dnlemleri alinmig olup uygulanmas! strekli takip edilmektedir

Sifreleme yapilmaktadir

6.2. Kigisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirer

Islenen kigisel verilerin alinan gerekli givenlik dnlemlerine karsin kanuni olmayan yollarla bagkalan
tarafindan elde edilmesi halinde, Sirketimiz bu dururmu ddrendidi tarhten itibaren 72 saat igerisinde
ilgili veri sahibine ve k&K Kurulu'na hildirecektir. Bu dodrultuda Sirketimiz tarafindan Kigisel Yeri Agid
ve Bildirirm Prosedird, gérey tanimlan olusturulmustur ve paylasimistir,

7. Kigisel Verilerin islenme Amaglan ve Saklama Siireleri

7.1. Kigisel Verilerin islenme Amaglari
Sirketimiz nezdinde kigisel veriler agadida sayilan amaglar cergevesinde islenm ektedir:

Acil Durum Yanetimi SOreclednin YOrtilimesi

allgan Adaylannin Bagwiru Soreclerinin Oritiim esi

aligan Memnuniveti ve Badlild Sireglerinin ¥ Oritilmesi

Calganlar iginis Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Y OkOmIQIOklerin Yerne Getirilm esi
Caliganiar igin yan Haklar Ve Menfaatler Sareglerinin YOritdim esi

Editim Faaliyet erinin Y Uritdlim esi

Faalivetlenn Mevzuata Uygun ¥ Oritilmesi

Finans “e Muhasebe Islerinin YOritdimesi

Fiziksel Mekan Givenlidinin Temini

Hukuk Islerinin Takibi ve YOrotim esi

I5 Faaliyvetierinin v Oritiimesi / Denetimi

I5 Sadhd / Givenlidi Faaliyetlerinin voritilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin YOritilmesi

hal fHizmet Satin Alim SOreclednin ™y Oritilm e s

bal fHizmet Sati g Sonras) Destek Hizmetlerinin Yy Oritiimesi

bal fHizmet Sat g Shreclerinin YOrmtilmesi

Mal f Hizret Uretim e Operasyon Sureglerinin YOritilmesi

Sdzlesme Sireglerinin ¥ Oritilm esi

Tazinir Mal ve Kaynaklarin Givenlidinin Temini

Y onetim Faaliyetlernin Yy aritiimesi

Ziyaretci Kayitlaninin Olugturuimas! e Takibi

Karnu Saghginn Komnmas! (Covid-19 Salginin Onlenmesi)

Yetkili Kigi, Kurum e Kurndluslara Bilgi Werilmesi

Saklamav'e Argiv Faalivetlerinin YOrotiimesi

W Oster Memnuniyeting Y onelik Aktiviteledn YOrtilmesi

lletisimn Faalivetiernin Yortilmesi

Bilgi Glvenlidi SUreglerinin YOritilim esi

Erigim Yetkilerinin YOritilmesi

Kamu saghdinin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yOr(tilmesi, sadlik hizmetleri ile finansmaninin planianmas) ve yonetimi amaciyla, sir saklama
yOkOmIOIOGO altinda bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan iglenmesi

T.2. Kigisel Verilerin Saklama Siireleri



Sirketimiz kigisel verilerin saklanmas igin ilgili mevzuatta hir sOre dngdrilp dngdriimedidini tespit
eder. iIgili mevzuatta hir sire dngdrilmisse bu sireye riayvet eder; bir sirenin dngdralmemis almas)
takdirde kigisel verileri islendikleri amag igin gerekli olan sire kadar muhafaza eder. Kisisel verilerin
islenrme amacl sona ennis ve ilgil mevzuat vedeya Sirketimizin belidedidi saklama sarelerinin sonuna
gelinmigse yalnizca olas) hukuki wyusmaziikiarda delil teskil etrmesi, kisisel veriyve badh ilgili hakikin ilen
sOrdlehilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilecektir. lleride  kullanilabilme
ihtirnaline dayanilarak Sirketimiz tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir,

8. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirlmesi

KAKIK nin 7. maddesi uyannca, kisisel verilerin ilgili mevzuata uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenrmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler re'sen veya kigisel ver
sahikinin talebi Ozerine Sirketimiz tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir,

Bu hususa iligkin usul ve esaslar KK Kanunu ve 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayill Resmi Gazete'de
yvayinlanan Kisisel “erilern Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yinetrmelik'e gire yering getirilecektr.

Kigisel verilen silme, yok etme veya anonim hale getirme yOkOmlOlogom izion ortaya cikbi§) tarihi takip
eden ilk perivodik imha isleminde, kisiselveriler siler, yok eder veya anonirm hale getinr,

Kigisel verilen silme, yok etme veya anonim hale getirme yOkamlalogom izion ortaya ciktid) tarihi takip
eden azami 6 (alt) ay icerisinde, kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirlecektir.

Periyodik imhanin gergeklestirilecedi zaman aralidr alt aydir,
Sirketimize bagwirarak kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginizde;

a) Kigisel veriler isleme sarfannin tamarmi ortadan kalkmigsa; talebe konu kisisel verilerinizi silinir, yok
edilir veya anonirm hale getirilir. Talebiniz en geg otuz gin iginde sonuglandinlir ve tarafiniza bilg
werilir,

b Kigisel verilen islerne sartlannin tamarni ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel verler Gglinci
kKigilere aktanimigsa bu dururm OgOncO kigilere hildirir, Yonetmelik kapsaminda gereki islemlern
yaplimasi temin edilir.

t) Kigisel verileri isleme sartlanmin tamarn ortadan kalkmamigsa, talebiniz KYKK'nin 13 Onc
raddesinin OgOnc fikras) Uyannca gerekgesi agiklanarak reddedilehilir ve ret cevahi tarafiniza en geg
otuz gin iginde yazill olarak ya da elektronik ortamda hildirilir.

8.1. Kigisd Yerilerin Silinm esi ve Yok Edilm esi TekniKleri

Kigisel wverilerin silinmesi, kisisel verlerin ilgili kullanicilar igin highir sekilde erisiliemez ve tekrar
kullanilaraz hale getiriimesi islemidir,

Kigisel wverilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hig kimse tarafindan hichir sekilde ersilemez, gen
getirilernez ve tekrar kullanilamaz hale getidlmesi islemidir,

Ornek: fiziksel olarak yok etme, yazilimdan givenli olarak maskeleme, weman tarafindan givenli
olarak silme.

8.2. Kigisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Teknikleri
kigisel werilerin bagka werlerle eslesgtirilerek dahi hichir surette Kimligi belidi veya belidenehilir bir
gergek kisivle iligkilendirilerneyecek hir hale getiilmesini ifade eder.

Ornek: maskeleme, ver tiretme, takma ad kullanma, toplulastirma, ven karma.

9. Kigisel Verilerin Aktarildhigi Uglincl Kigiler ve Aktanm Amaglari
Kigisel veri aktanmlannda uygulanacak usul ve esaslar KyvkKk'nin 8. ve 9. maddelerinde dizenlenrmis
olup Kigisel veri sahibinin kigisel verileri ve dzel nitelikli kisisel verileri yurtici ve yurtdisindaki Gglnci



kigilere aktanlabilmektedir Siketimiz hukuka uygun olan kigisel veri isleme amaclan dogrultusunda
gerekli girvenlik dnlemlerini alarak kigisel weri sahibinin kigisel wverlerini ve 0zel nitelikli kigisel verilenni
Oginc kigilere (Oglncd kisi sirketlere, grup sirketlerine, GgncO gergek kisilere) aktarabilmektedir.
Sirketimiz by dodrultuda Kanun'un 8. maddesinde dngdrilen dizenlemelere uygun  hareket
etrnektedir

Kigisel veri sahikinin agik nzasi omasa dahi agadida belitilen sarfardan bir ya da hirkaginin meveut
olmasi halinde Sirketimiz tarafindan gerekli dzen gdsterilerek ve Kurul tarafindan éngarilen yénternler
de dahil gerekli tim givenlik dnlemleri alinarak kisiselveriler Gglnci kisilere aktarlabilecektr.

« Kigisel verilerin aktanimasina iligkin ilgili faaliyetierin kanunlarda agikga dngdriimesi,

« Kigisel verilerin Sirket tarafindan aktanimasinin bir sdzlesmenin kurulmas) veya ifasiyla dogrudan
dodruya ilgili ve gerekli amasi,

« Kigisel verilerin aktarimasinin Sirketimizin hukuki yOkom0I0gona yerine getirebilmesi igin zoruniu
olrasi,

« Kigisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla sinifi bir
sekilde Sirketimiz tarafindan aktarimasi,

« Kigisel verilerin Sirket tarafindan aktanimasinin Sirketin veya veri sahibinin veya Oglncd kisilerin
haklannin tesisi, kullaniimas) veya korunmasi igin zorunlu almasi,

« Yeri sahibinin temel hak ve dzgodiklerine zarar vermemek kaydrda Sirket mesmu menfaatieri igin
kigisel ver aktanmi faaliyetinde bulunulmasinin zoruniu olmast,

« Fiili irmkansizlik nedeniyle nzasin agiklayamayacak durumda bulunan veya nzasina hukuki gegedilik
taninmayan kisinin kendisinin yva da hir bagkasinin hayatl veya beden bOtinl0gond korumas! igin
zorunlu olmasi.

Sirketimiz tarafindan kigisel verileriniz, kanunlarda agikga dngdriimesi ve hukuki yOkOmIidliklerin
yerine getirilmesi amacryla Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslan, gergek kisiler veya dzel hukuk tizel
Kigileri ile paylagilabilecektr

Ancak, her hallkarda KvKK'da sayilan istisna haller haric olmak Ozere kigisel veriler kisisel ven
sahikbinin agik nzasi olmaksizin aktanlamaz. Bu nedenle Sirketimiz tarafindan kisisel ven sahikinin
aglk rnzasina tabi hir veri aktanmi mevout oldudu durumlarda kigisel weri sahibinin agik nzasi
olrmaksizin kigisel veriler OgOnci kisilere aktanimamakta, herhangi bir sekilde paylasimarmaktadir.

9.1. Kisisel Verilerin Yurtiginde Aktanmi

KKK nin 8. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin yurt iginde aktanmi ishu Politika'nin "Kisisel
verilerin Islenme Sartan” baghkl 5. baliminde belitilen kosullardan kirinin saglanmis olmas kaydiya
rnirmkin olacakar,

9.2. Kigisel Verilerin Yurt Diginda Aktanmi

KvKK'nin 9. maddesing uygun olarak, kisisel wverlerin yurt disina aktanimas) halinde, wyurt ici
aktanmlarina iliskin kosullann sadlanmis olmasinin yanl sira asadidaki hususlardan kirinin varh g
aranmaktadir.

- Aktanm yapllacak Olkenin KK Kurulu tarafindan ilan edilen yetedi korumaya sahip Olkeler
arasinda sayilmas

- Aktanim yapllacak Olkede yetedi korumamanin bulunmarnas) halinde, Torkiyve'deki ve ilgili yabanc
Ulkedeki veri sorumiulannin yetedi bir korumay yazill olarak taahhit etmeler ve Ky Kurulu'nun
iZninin bulunmas

Sirketimiz tarafindan kimlik, iletisim, lokasyon ve dzlik kapsamindaki veriler agik nzaya istinaden
aktanimaktadir



9.3. Sirketimiz Tarafindan Kisisel Yerilerin Aktanidigi Kisi Gruplar

Sirketimiz, KK Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerine wygun olarak ve ishu Politika kapsami dahilinde olan
kigisel veri sahiplerinin kisisel veriler agadida belifilen kisi gruplanna belitilen amaglar cergevesinde
aktarahilir;

Kisi GRUPLARI TANIM AKTARIMAMACI
lgili revzuat hkOmlering Wygun
olarak Sirketimizin bilgi ve
Yetkili Kamu Kurum ve | belgelerni almaya yetkili karmu
Kuruluslan kurum we kuruluglan (SGk,
vierg Daireleri, Bakanlklar,
Emniyvet, Mahkermeler ws)

Hgili karmu kururn ve kurluslarinin
hukuki yetkisi cergevesinde talep
ettidi armacla sinirh olarak kanunlarda
agikga dngdrilmesi ve hukuki
yOKOmIGIOKErn yerine getirimesi

ligili mevzuat hitkimierine uygun | Tigili ézel hukuk Kisilenin Aukuki
= olarak Sirketimizden hilgi ve | vetkisi dahilinde talep ettigi amacla
Hﬂ:ﬁ:“g;*i“:; ?ﬁ‘:‘el belge almaya yetkill dzel iukuk | sinirl olarak hukuki yokomiglaklerin
Kigiler kisileri (Denetim Firnalar, yerine getirilmesi ve bir hakkin tesisi,
$ Hukuk Birosy, Hizmet alinan kullaniimas! ve korunmast igin
kuruluslary aktanmin gerekli olmas

10. Sirketimizin Ay dinlatma YUk imlGldigoi

Sirketimiz, KVIKK'nin 10, maddesine uygun olarak, kisisel verlerin toplanmas! sirasinda kisisel ver
sahipleri aydinlatiimalicir. Bu kapsamda, Sirketimiz asadidaki konularda aydinlatma yOkOmlQlogon
yerine getirmektedir

ver sorurmlusu sifatiyla Sirketimizin unvan)

Kigisel verilerin hangi amacla islenecedi

Islenen kigisel verilern kimlere ve hangi amacla aktanlabilecedi

Kigisel veri toplamanin yoantemi ve hukuki sebebi,

Ishu Politika'nin "Bagwuru Hakk® bashkh 111, bdldmonde belirilen kisisel ver sahibinin
hiaklan

oo oo

11. Kigisel Yeri Sahiplerinin Haklan ve Bu Haklann Kullanilm asi

KKK nin 13, maddesine uygun olarak, kisisel veri sahiplernin haklannin degedendirlmesi ve kigisel
veri sahiplerine gereken bilgilendirme ishu Poliika'nin yani sira Sirket Ver Sahibi Bagvuru Fomnu
aracidryla gergeklestinlimektedir. Kisisel veri sahipleri, kisisel verilerinin islenmesi faaliyetiering iliskin
sikayet veya taleplerini ilgili formda helittilien esaslar gergevesinde tarafimiza ulastirabilir,

11.1.Bagvuru Hakki
KAKK nin 11, maddesi uyannca, kisisel verileri islenen herkes Sirketimize bagvurarak kendisi ile ilgili
agadida yer alan konulada ilgili taleplerde bulunakilir:

kigisel verilerinin iglenip islenmedidini ddrenme,

. Kisiselverileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

¢ Kigisel werilerinin iglenme amaci ve bunlann amacina uygun kullanihp kullandmadidin
didrenme,

d.  Kigiselverilernin yurt iginde veya yurt diginda aktanldi@ Gglnci kigiler 6drenme,

e. Kigisel verilerinin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlann dizeltiimesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kigisel verlerin aktanidi§ Oglnc kigilere bildirlmesini isteme,

f. Kigisel werilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlann
silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kigisel verilerin aktanldid Oglnch kigilere hildidimesini isteme,

g. Islenen verilerinin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretivie wver

sahihinin aleyhine bir sonucun ortaya gikmasina itiraz etme,

oo



f.

Kigisel verilerinin kanuna aykin olarak islenmesi sebebiyle zarara udramasi halinde zararn
giderilmesini talep etme.

11.2.Bagvuru Hakkinin Kapsami Diginda Kalan Durumlar

KKK nin 28. maddesi geregince, asafidaki hallerde kigisel veri sahiplerinin haklanni ileri sormeleri
rnarmkiin olmayacaktir

a.

Kisisel wverilerinin, Oglnci kisilere wverlmemek ve wen glvenlifine iliskin yOkOmiGliklere
Lyulmak kaydiyla gergek kisiler tarafindan tamamen kendisivie veya aynl konutta yasayan
aile fertleryde ilgili faalivetler kapsaminda islenmesi

Kisisel verilernin resmi istatistik ile anonim hale getirimek suretiyle aragtrma, planlama ve
istatistik gibi amacglarla islenmesi.

kigisel verilerinin milll savunmay, milll givenlidi, kamu givenliding, kamu dizenini, ekonamik
girvenlidi, ozel hayatn gizlilidini veya kigilik haklann ihlal etmemek yva da sug tegkil etmemek
kaydiyla, sanat, tarh, edebivat veya hilimsel amaglara va da ifade dzgurogl kapsaminda
islenmesi .

kigisel werilednin milll savunmay, milll glvenlidi, kamu givenligini, kamu dizenini veya
ekonomik girvenligi sadlamaya yonelik olarak kanunla gorey ve yetk verilmis kamu kurum ve
kuruluglan  tarafindan wOritilen  dnleyici, koruyucu we istinbari faalivetler kapsaminda
islenmesi.

Kigisel verilerinin sorusturma, kovustumma, yargilama veya infaz islemlerine iligkin olarak varg
makamlan veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

KKK nin 28, maddesinin 2. fikrasi geredince veri sahipler, zarann giderilmesini talep etme hakki
harig olmak Ozere, kisisel veri sahiplerinin haklanni iled sammelerd momkan olamayacaktir

a.

Kigiselveri iglemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmas:
llgili Kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis kisisel verlerin islenmesi.

Kigisel veri islermenin kanunun verdigi yetkive dayanilarak garevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluglan ile karmu kurumnu niteligindeki meslek kuruluglannca, denetleme veya dizenleme
garevierinin yaritalmesi ile disiplin sonsturma veya kovusturmasi icin gerekli olmas.

Kigisel veri islermenin bitge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devietin ekonomik ve mali
glkarlarnin korunmasi igin gerekli olmasi .

11.3.Cevap Verme Usull

KKK nin 13, Maddesine ve ver Sorumlusuna Bagwuru Usul We Esaslan Hakkinda Tehlig'e uygun
olarak Sirketimiz, kigisel veri sahikinin yvaprmis oldugu basvuru taleplerine, talebin nitelidine gére en
kisa sirede ve en geg 30 (otuz) gon iginde Ocretsiz olarak sonuglandiracakbr, KYKK'nin 13, maddesi
Uyannca, hagvurunuzun yazill olarak veya Kurul tarafindan belirleyecedi diger yantemlerle Sirketimize
iletilrm esi gerekm ektedir.

Kigisel veri sahibinin bagvurusu asadida belirtilen durumlarda reddedilebilecektir:

m o oo om

Dider kigilerin hak ve dzgirliklenni engellemesi

Orantisiz gaba gerektirmesi

Bilginin kamurya acik hir bilgi olmas

Bagkalannin gizliligini tehlikeye atrmas)

KKK uyannca kapsam disinda kalan hallerden hirinin mevecut olmas)



12. Sirket igerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetien ile intemet Sitesi Uzerinde Yapilan
Veti isleme Faaliyetier

12.1. Sirket igerisinde Kameraile izleme
Sirketimizin ve difer kisilerin givenlidini sadlamaya iligkin menfaatierini korumak icin Sirketimiz ve
fabrikamiz igerisinde kamera ile izleme gergeklegtirimektedir.

KKK da yer alan dizenlemeler dodrultusunda, Sirketimiz tarafindan kamera ile izleme faaliyvetine
iligkin olarak intemet sitemizde ishu Politika yayimlanmakta ve izlemenin yapildidl alaniann
giriglerne izleme yaplldidina iliskin bildirim yazisi asimaktadir.

Kiginin mahremiyetine modahale sonucu  dodurabilecek  alanlarda izleme sdz konusu
olmamaktadir, Givenlik kamerasi kayitlanna walnizca sinirl sayida  Sirket  caliganimiz
erigebilmektedir. Kayitlara erigimi olan stz konusu kigiler imzaladiklan gizlilik taahhimamesi ile
erigtidi verilerin gizliligini koruyacadin beyan etmektedir.

12.2. intemet Sitesi Ziyaretgileri

Fiketimize ait httocdtwewnn telko comtr’ adresinde wer alan i bagwury formundg doldurarak ig
hasvury taleplerni ileten kisilerin kimlik bilgileri, adres-iletisim hilgiler, editim-yetkinlik-mesleki
deneyim hilgileri, askerlik durum hilgisi we referans bilgisi i bagwuru sOreclernin yardttimesi
amaciyla iglenmektedir. Ek olarak, internet sitesinde yer alan rezervasyon / davetiye formlann
doldurarak rezervasyon £ davetiye taleplerini ileten kigilerin kimlik, iletigim, gdrey veriler fuararile
ilgili iletigim we hilgilendirme sireclernin yaratiimesi amacryla iglenmektedir.

12.3. Kisisd Yerileri Konuma Birimi

Sirket, KvKK'da ver alan yOkomlOlokler yerine getirmek amaciyla isbu Polika'da belirtilen
hususlarn uygulanmasina yonelik olarak sirket icerisinde gerekli géreviendirmelen yaprmakta ve
buna uygun olarak prosedideri olusturnaktadir. Sirket tarafindan, KKK kapsaminda isbu Politika
ve bu Politika'ya badl prosedider yinetmek Ozere, Kisisel Verileri Koruma Birimi alusturulmustur.
Birirnin, Sirket ici farkindald arthrmak icin gerekli garey dadilirmin yapmak, yapllacak denetimlerin
takikini yaprnak, ilgili kisilerin bagvurulannin gozomi icin gerekli aksiyvonlan almak, Kurum ile olan
iliskileri yiritmek vh. gorevier vardr,

Ishu Politika, gerekli gorildigl hallerde Sirket tarafindan revize edilebilir. Revizyonun sdz konusu
oldudu hallerde, Politikarin en gincel haline Sirketin intemet sitesinde yer verilecektir.
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TEKO ALUMINYUM SANAYI ANONIM SIRKETI
KiSiSEL VERILER BASYURU FORMU
GENEL AGIKLAMALAR

BEIE Sayill Kigisel verilerin Komnmas! Kanunu'nda (kK Kanunu®y ilgili kisi olarak tanimlanan kigisel
veri sahiplerine ("Bundan sonra "Bagvuru Sahibi® olarak anilacakbr), KvK Kanunu'nuno 11'nci
rmaddesinde kisisel verilerinin islenmesine iliskin birtakim taleplerde bulunma hakki taninmistir,

KK Kanunu'nun 13'0nct maddesinin bidnci fikras) wyannca, ven sorumlusu olan Sirketimize bu
haklara iligkin olarak yapilacak bagvurulann yazill olarak veya Kisisel Verlerin Korunmasi Kurulu
("Kurul") tarafindan belirlenen diger yinternlede tarafimiza iletimesi gerekm ektedir.

Bu cergevede "yazill" olarak Sirketimize yapllacak bagvurular, ishu formun giktist alinarak;

Bagvuru Sahihinin sahsen bagvurisu ile

Noter vasitasiyla,

Bagvuru Sahibince girket kayith elektronik posta adresine gdnderimek suretivle, tarafimiza
iletilebilecektir,

Asadida, yazil bagvurulann ne gekilde tarafimiza ulastinlacadina iliskin yazill bagswuru kanallan
dzelinde bilgiler werlm ekiedir.

Bagvuru Yéntemi Basvurunun Yapilacag Bagvuru Gondetiminde
' Adres _ Belirtilecek Bilgi
Sahsen Bagvuru (Bagvuru | Kocatepe Mah. vad iskelesi Zarin (EZerine "Kigisel verilerin
sahibinin  bizzat gelerek | Cad. Mega Center C.32 Blok Korunmasi KanLnw
kimligini tevsik edici belge ile | No:15/42 Bayrampagadstanbul | Kapsaminda  Bilgi  Talebi®
bagwurmasi) vazllacakir
Noter vasitasiyla tebligat Kocatepe Mah. vad Iskelesi Tehligat Zamina "Kigisel

Cad. Mega Center C .32 Blok verlerin - Korunmas)  Kanunu
Mo:15/42 Bayrampasafstanbul | Kapsarminda  Bilgi Talehi”

vazllacakiir.
Kayith  Elektronik  Posta teko@hs03 kep tr E-postanin konu  kismina
{KEP) Yoluyla "Kigisel “erlerin  Korunmas
Kanun Bilgi Talehi"
vazllacaktir.

Ayrica, Kurul'un belideyecedi dider yéntemler duyurulduktan sonra bu yéntermler dzernden de
bagvurulann ne sekilde alinacad Sirketimizce duyurulacaktr,

Tarafirniza iletimis olan bagvurllanniz Ky Kanunu'nun 13'0nct maddesinin 2'inci fikras) geredince,
talebin nitelidine gdre talebinizin bizlere ulastid taribten itibaren otuz gin iginde yanitiandinlacaktr,
Yantlantmiz ilgili KK Kanunu'nun 13'0nci maddesi hikm O geredince yvazill veya elektronik ortamdan
tarafiniza ulastrlacaktir.

Litfen Sirketimizle olan iliskinizi belirtiniz:
CALISAN

IS BASYURUSUNDA BULUNAN
MUSTER|

HiSSEDAR

O o oo o

YCOMNETICH



DIGER (Litfen belifiniz):

Liitfen KVK Kanunu kapsarmindaki talehinizi detayll olarak belirtiniz:

Litfen bagvurunuza verecegdimiz yantin tarafiniza hildiriime yéntemini seginiz:
O Adresime ganderilmesini istiyvorum.

0O E-posta adresime génderilmesini istivarurm.

(E-posta yontermini segmeniz halinde size daha izl vanit verebilecediz )

O Elden teslim almak istiyvorum

{Vekdleten teshim alnmas) dunimunda nofer tasdikdl vekdietname veya yetkl belges! olmas)
gerekmektedir)

Ishu bagvuru formu, Sirketimiz ile olan iliskinizi tespit ederek, varsa, Sirketimiz tarafindan islenen
kigisel wverlerinizi eksiksiz olarak belifeyerek, ilgili bagvurunuza dogru ve kanuni sdresinde cevap
verilehilmesi igin tarzim  edilmistir. Hukuka aykin we haksiz bir sekilde wveri paylagimindan
kaynaklanahilecek hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve dzellikle kisisel wverlerinizin givenlidinin
saglanmas! armaciyla, kimlik ve yetki tespiti icin Sirketimiz ek evrak ve malumat (NOfus cizdan veya
sOricO belgesi sureti vb) talep etrme hakkine sakh tutar. Fonn kapsaminda iletrmekte oldudunuz
taleplerinize iliskin bilgilern dodru ve gincel olmamasi ya da yetkisiz bir bagvurd yaplimasi halinde
Sirketimiz, stz konusu yanhs hilgi yva da yetkisiz bagvuru kaynakl taleplerden dolay mesulivet kabul
etrnemektedir.

Eagvuru Sahibi (Kisisel Veri Sahibi)
Adi Soyadi
Bagvuru Tarhi:

imza



CEREZ POLITIKASI

Teko Allmimyurn Sanayi Anonim Sirketi ("Girket") olarak sahip oldugumuz hittp: s teko com im0 web
sitemnizin {"Web Sitesi") zivaretcilerinin gizlilik ve kisisel verlerinin korunmasi haklann gozeterek
zivaretcilerimize daha iyi bir kullanim deneyimi saglayabilmek igin intemet cerezleri kullanmaktayiz. Bu
Cerez Kullanirmi Politikas ("Peliika"), tim Weh Sitesi zivaretcilerimize ve kullanicllanmiza hangi tir
cerezlerin hangi kosullarda kullanildiging agiklamaktadir. Uyelik islemlen ve sipans bazl aydinlatrma
rnetinlerine Web Siternizden ulasabilirsiniz.

Bu Puolitika, Weh Sitesi'ne hangi teknolojilede, hangi yintemlerle ve ne sekilde baglandidiniza bagl
olmaksizin uygulanmaktadir. Dolayisiyla bu Politikaty  dikkatlice okuyup ileride inceleyehilmeniz
agisindan bir kopyasin almanizi tavsiye edenz.

l. Gerez Nedir ve Hangi Amaglana Kullanilir?

Cerez, intemet sitelen tarafindan erigim sadladidiniz hilgisayanniza, cep telefonlanniza, tabletierinize
veya dider mobil cihazlanniza kaydedilen kigik ver depolama dosyalandir. Bu dosyada Web Sitesi
gezintinize ait hilgiler saklanir. Boylelikle ersim sadladiginiz cihazlanniz Web Sitesini tekrar
kullandiginizda bu verilerinizi hatirlayacakbr. Dolaysiyla cerezler, Weh Sitesi'ni etkili ve daha kolay
kullanahilmeniz icin gerekli ve dnemlidir. Cerezler ayrica Web Sitesinde ve OgOncl kisilern web
sitelerinde size daha uygun hizmet, Oriin veya teklifier sunabilmemiz icin kullanimaktadir,

Cerezlerin kullanilmasinin temel amaclan;

= WWeh Sitesi'nin daha etkili kullaniabilmesi igin bazi teknik verilere ihtiyag duyulmas,

«  Sirket'in sizin Weh Sitesi'ni tarama ve kullanma tercih ve aliskanliklanniza iliskin bilgilerin
toplanmasi,

«  Sirket'in, 8651 sayil Intemet Ortarminda Yapilan Yayinlann Dizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla Islenen Suglarla Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun ve Internet Ortarinda Yapilan
Yayinlann Dozenlenmesing Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikten kaynaklananiar
basta olmak (zere, kanuni ve sdzlesmesel yOkOmlOlOklerni yerne getirebilmesi igin 1P
adresiniz giki kisisel verilerinize ihtiyag duymasi,

Il. Gerezlerle Hangi Tir Verilerinizi igliyoruz?

Cerezler, tOrderine badl olmak Ozere, genel olarak, Web Sitesine enstiginiz cihazda tarama wve
kullarur  tercinlerinize iligkin verileri toplamaktadir. Bu weriler, eristiginiz sayfalan, inceledidiniz
aronlerimizi, YWeb Sitesi'nde yvaptidiniz gezintive iliskin tim hilgiler kapsarm aktadir.

lIl. Hangi Tur Gerezleri Hangi Sekillerde Kullantyoruz?

Weh Sitesi'nde farkll tiderde cerezler kullanmaktayiz. Bunlar Web Sitesi'nin calismasini sadlamak igin
kullanilmas) zorunlu olan gerezler, islev cerezleri, analiz/performans cerezleri ve hedeflemesrekiam
Cerezleridir.

Kullanim Bakimindan Gerez TlHer:

Kuilamimas) Zoruniu Olan Cerezier: Bu cerezler, Web Sitesinin dizgin sekilde calismasi igin mutiaka
gerekli olan cerezlerdir. Bu gerezlere, sistemnin yinetilehilmesi, sahte islemlern dnlenmesi igin ihtiyag
vardir ve engellenmesi halinde Web Sitesi calisamayacaktir,

fgiev Cerezien: Bu cerezler size daha gelismis ve kolay bir kullanim deneyimi yagatmak icin kullanilan
cerezlerdir. Ornedin dnceki tercinlerinizi hatrlamak, Web Sitesi Ozernde yer alan baz igeriklere



rahat;a erismenizi sadlamak islevierini yerine getirmektedir. Asadida detayll olarak agiklanan sekilde
bu gerezlerin kullanimin engelleyehilirsiniz.

Araliz/Performans Cerezier Bu cerezler, Web Sitesi'nin isleyisinizi analiz edip anlarmimizi sadlayan
ve sizinle etkilesime gegerek Weh Sitesi'ni gelistirebilmemizi sadlamaktadir.

HedeflemeRekiam Cerezierl Bu cerezler, size, reklam igerkleri de dahil olmak Gzere, ilginizi
cekebilecek icerkler saptayvarak sunmaniz igin kullaniimaktadic. Asagida detayll olarak agiklanan
sekilde bu cerezlerin kullanimini engelleyehilirsiniz. Ancak bu gerezled engellemeniz, reklam
iceriklerini tamarnen engellemeyecek sadece sizin ilginizi cekehilecek olan reklamlar yering genel
icerikli reklamlar sunulacaktir,

5 aklandigi Sure Bakimindan Gerez TuHen:

Kaho! Cerezier (Persistent Cookies): Kisinin hilgisayannda belirli hbir tarine veya kullanic tarafindan
silinene kadar varigini sirdiren cerezlerdir. Bu gerezler, codunlukla kullanicilann site hareketlerini ve
tercinlerini dlgrmek amaciyla kullaniir,

Ofrum Cerezler (Session Cookies) Bu cerezler kullanicinin Ziyaretini oturumlara ayimak igin
kullanihir ve kullanicidan veri toplamaz. Cerez, kullanicl zivaret ettidi web sayfasin kapatt inda veya
belli hir sire pasit kald§inda silinir. YWeb Sitesinde Oglncl kigilerin basta reklam hizmetled olmak
Uzere hizmet sadlamasina yardimel olmak ve bu hizmetlerin etkinlidini artimmak igin hedef ve izleme
gerezleri kullamilir. Bu gerezler, Zivaret ettidiniz web sayfalanni ve sitelerd hatinayabilir ve basta
kullanicl cihazinin IP adresi olmak (zere kigisel verileri toplayabilir. Web Sitesi, hilgi toplamak, ilgi
alanlannizi ve demografik werileri hatirlamak ve size hedeflenmis reklamlan sunmak, reklamlan
iyilestirmek ziyaret edilme ve reklam gdsterimlen sayisin, reklam hizmetlerinin diger kullanimlarin ve
bu reklam gdsterimleri wve reklam hizmetlerivle ilgili etkilesimler arasindaki orani belilemek igin hem
hirinci taraf hem de GgOnc taraf gerezlerini kullanmaktadir, Weh Sitesi; Facebook ve Gmail gibi sosyal
aglara badlant sadlayan sosyal eklentilerden faydal anmaktadir, Web Sitesi'ni zivaret ettidinizde ve bu
eklentileri kullandidinizda, Web Sitesi dodrudan segilen sosyal agin sunucusuna badlanir. Ardindan,
eklentinin sundudu icerik dodrudan sosyal adlardan web tarayicimiza iletilir ve zivaret etmekte
oldudunuz web sitesine elenir. Bdylelikle ilgili sosyal af size ait verilere ulagarak igleyehilir ve ilgili
sosyal ajdaki hesabiniza ait veriled e birlestirebilir,

Litfen sosyal adlann eklentiler araciligryla isledigi verilerin kapsami Ozernde herhangi bir etkimiz ve
kontroldmiz olmadigine unutmayin, Sosyal adlann kisisel verilerinizi hangi amacla, hangi yintemlerle
ve hangi sireyle isleyecedine iliskin daha fazla hilgi almak igin 10tfen ilgili sosyal adlar tarafindan
yayinlanan kigisel verilerin islenmesi politikalann dikkatlice inceleyin.

IV. Cerezlerin Kullaniimasini Nasil Engelleyebilirsiniz?

Cerezlerin kullanimas) Web Sitesi'nin daha ivi hizmet vermekle birlikte eder dilerseniz cerezlern
kullanimasini engelleyehilirsiniz. Ancak bu takdirde sitenin tam olarak islevini gosterememesi ve tim
gzelliklerinden yaradanamayabilecedinizi unutnayiniz. Cerezlerdn kullanimasine engellernek igin
kullandiginiz internet taravicinizin ayarlannizi dedistirmeniz - gerekmektedir.  Bu  degisiklikler
kullandiginiz cihaz ve intemet tarayicsina goare dedisiklik gostennektedir. Asadida farkl internet
tarayicilan Ozerinden gerezlenn kullaniimasin engellermek igin hangi adimlann izlenmesi gerektigine
iligkin hilgiler yer almaktadir:

« Internet Explorer

1. Masalstini aginve gorev cubudunda Internet Explorer simgesine dokunun veya tiklayin.
2. Araclar digmesine ve internet segeneklen'ne dokunun veya tiklayin.
3. Gizlilik sekmesine dokunun veya tiklayin, ardindan tim tanimlama bilgilerni engellemek igin



Ayarlar'in altinda bulunan kaydincry yukanya hareket ettirinve Tamarn digmesine dokunun veya
tiklayin.

« Microsoft Edge

1. Microsoft Edge tarayicinizin sad Ost kdgesinden (g nokta isareti olan balime tiklayin ve Ayarlar
ballmine gelin.

2. Karginiza gelenyeni pencereden Temizlenecek Ogeleri Seg dedikten sonra karginiza gelen
pencereden temizlemek istedidiniz balmleri segin.

3. Burada hirgok ballm bulunmaktadir. Istedidinizi segerek temizleme islemine baglayahilirsiniz

= Google Chrome

. Bilgisayannizda Chrome'u agin.

. 5af (stte Dider Ayarlar tiklayin.

 Altta Gelismis'i tklayin.

"Gizlilik ve ghvenlik'in altnda igerik ayadan'ni tiklayin.

. Cerezleri tiklayin.

"Tom gerezler ve site veriler"nin albnda \Weh Sitesi'nin adini arayin.
. Sitenin sadindak Kaldir simgesini tiklayin

F o o Y N o M

= Mozilla Firefox

1. Firefox Menl didmesine tiklayin ve Secenekler| segin.

2. Gizlilik ve Govenlik panelini secin ve Gegmis balimine gidin.

3. Firefox ayarini gegmis icin dzel ayadan kullansin olarak dedistirin.

4. Cerezler goaster... didmesine tiklayin. Cerezler penceresi gominecektir.

5. Arama: alanina, cerezlerini silmek istediginiz sitenin adini yazin. Aramanizla eslesen gerezler
garintil enecektir.

6. Silmek istedidiniz cerez(leni segip Secilenleri sil didmesine tklayin,

7. Kapat digmesine tiklayarak Cerezler penceresini kapatin. Sonra da about preferences sayfasini
kapatin

= Safar

1. Safari = Tercihleri segin.

2. Gizlilik ddesini tklayin.

3. WWebh Sitesi Verilerini tiklayin.

4. Bir veya daha fazla web sitesi segin ve sonra Sil veya Tumoni Sil'e tklayin.

Zivaret ettifiniz weh sitelerinin gerde hirakbdr tom gerezli Ogincd parti yvaziimlar araciidiyla da
silehilirsiniz.

V. Bizimle iletisime Gegin

Politika ile ilgili tirm soru ve garaslerinizi bize iletrmek igin bizimle agadida yer alan iletisim yollanndan
birini kullanabilirsiniz:

E-mail: infof@teko com.tr
Cagn Merkezi: +90 212 640 00 46



